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基本情報

所在地 三重県 志摩市

代表者名 電話番号

ホームページ

形　態 団体 業　種

企業・団体等の概要

SDGsの達成に向けた取組①

上記取組によりめざす姿

めざすゴール

　 サービス業（他に分類されないもの）　

公益社団法人　志摩市シルバー人材センター

阿児町鵜方2371-1

理事長　上村　角内 0599-44-5288

http://shima-sjc.com

６０歳以上の健康で働く意欲のある高齢者が、これまで培った知識・技能・経験を生かして、生きがいや就労を求め自主的
に会員となり活動している公益社団法人で国と市の助成を受け運営しています。「自主・自立、共働・共助」の理念により公
共・事業所・一般家庭などから臨時的、短期的、軽易な仕事を受け、会員の希望に応じた就労の機会を提供しています。主
な受注内容は、庭木手入れ・草刈・草引・屋内外清掃・家事援助等です。

高齢者に就労の機会を提供することにより、高齢者の健康と福祉の増進に努める。

６０歳以上の健康で働く意欲のある高齢者を対象に、健康づくり・仲間づくり・地域参加・生きがいの充実を促し、会員であ
る高齢者の福祉の増進に努めます。

３：すべての人に健康と福祉を;８：働きがいも経済成長も;11：住み続けられるまちづくりを



SDGsの達成に向けた取組②

上記取組によりめざす姿

めざすゴール

SDGsの達成に向けた取組③

上記取組によりめざす姿

めざすゴール

志摩市を活動場所とした地域課題の解決に資する取組実績

令和6年8月9日 現在

毎年、多種多様な就業依頼の実績があり、会員の希望に応じた安全・安心な就労機会を提供することに努めます。

高齢者の勤労意欲の向上と経済力の向上に努めます。

17：パートナーシップで目標を達成しよう;11：住み続けられるまちづくりを;８：働きがいも経済成長も

シルバー会員が、地域課題（労働力不足、介護予防事業、空家・空き地管理など）の需要に応じた就労、及び、公共施設等で
のボランティア活動（草刈・清掃等）を実践します。
また、高齢者の課題でもある、生きがい・仲間づくり・健康増進・経済力の向上を支援します。

８：働きがいも経済成長も;11：住み続けられるまちづくりを

高齢者の能力を生かした地域社会づくりに務めます。

市内の組織・団体・事業所等と連携（パートナーシップ）をはかり、就労を通じた高齢者の社会参加の推進に努めます。


