
地域密着型サービス運営推進会議 報告書 

 

会議名称：令和５年度 第１回（第１０１回）地域密着型運営推進会議 

 

事業所名：グループホームなのはな 

 

種  類：グループホーム 

 

日  時：令和５年 ４月２５日（火） １８時００分 ～ １８時３０分 

 

会  場：グループホームより送付の資料をご覧いただき、ご意見等を寄せて頂く 

    ※新型コロナウイルス感染拡大防止の為、書面上の会議といたしました。 

 

出席者（ご意見を頂いた方） 

区分 人数 区分 人数 

利用者代表    

利用者の家族 １ 市役所職員 １ 

    

地域住民の代表  その他  

知見を有する者  事業者 ３ 

 

（１）入居者さまの状況報告 

※令和５年 ４月 ２５日 現在９室 （満室） 

・ ３／ １  体重測定 

・ ３／ ５  女性利用者様（８７歳）入居 

・ ３／２０  往診 

・ ４／ １  体重測定 

・ ４／１８  往診予定 

 

（２）行事実施報告           

・ ３／ ３  ひなまつり 

利用者様のハーモニカの演奏に合わせてひな祭りや季節の歌を合唱！ 

ちらし寿司や和菓子を食べながら談笑し、楽しい時間を過ごしました。 

 

・ ３／２８  女性利用者様（８４歳、９０歳）の誕生日会 

日ごろの感謝を込めて、イラストと贈り物をプレゼント！！「ありがとう

ね。長生きするわ。」とニコニコと頬が赤らんでいました。 

 

花見ドライブ 

天気もよく桜満開で絶好の花見日和でした！久しぶりの外出ということ

もあり、嬉しそうに春風を胸いっぱいに吸い込んでいる姿が印象的でした。 

 

※行事については、新型コロナウイルス感染拡大防止策（手指消毒、マスク着用等）を講じた 

うえで実施しております。また、密を避けるため、外出支援について、天気の良い日の昼間 

に施設周辺の散歩をするなどしております。 

 

（３）行事予定報告 

・  ５／ ６ 女性利用者様（８８歳）の誕生日 

・  ５／１４ 母の日 

 

（４）職員の状況等 



・ １０／２２にネパール人２名（女性。グループホーム勤務）が入社してから６カ月程が

経過しました。二人とも生活にも随分慣れ、仕事でも順調にスキルアップしており、６月

には三重県認知症介護基礎研修にもチャレンジする予定です。 

また、２月から電話対応（日本人スタッフへの引継ぎ等）のＯＪＴを開始し、今では初

歩的な電話対応ができるようになりましたが、まだまだ不安な面もありますので、お電話

やご来所の際にはご迷惑をおかけすることもあるかと存じますが、何卒よろしくお願い申

し上げます。 

  引き続き、少しでも彼女らが心地よく安心して生活し働けるよう、スタッフみんなでフ

ォローしていきます。 

・  ２／２１ オンライン研修「第 20 回地域多職種交流会」 

        主催者：県立志摩病院 

        講 師：県立志摩病院 地域連携室 Ｍ氏 

        施設内コロナ発生後、苦労した点や工夫、防止策などについて共有 

 

・  ２／２７ オンライン研修「対人援助職のストレスマネジメント」 

主催者：志摩市（共催 志摩市介護サービス事業者連絡会） 

        講 師：楓の木・心理相談室 室長 Ｍ氏  

        対人援助職におけるストレスマネジメントについて受講 

 

・  ３／２７ 新型コロナウイルス感染症対策研修会 

        主催者：三重県、三重県看護協会 

        講 師：三重県看護協会 Ｈ氏、Ｉ氏、Ｆ氏 

            三重県医療保健部情報分析・検査プロジェクトチーム 

        施設における感染対策のポイント、感染症法上の位置づけの変更に伴う 

対応について受講 

 

（５）ヒヤリハット・事故報告 

・  令和５年２月２１日 ～ 令和５年４月２５日まで 

ヒヤリハット：０件    事故：４件（重大：０件、中度：０件、軽度：４件） 

 

※事故報告については、 

①重大事故：骨折や死亡など行政への報告を要する重大な事故 

②中度事故：医療機関受診は不要であるが、医師の指示を要する負傷など中程度の事故 

   ③軽度事故：治療にあたり、施設内の看護師の指示で足りる程度の傷などの軽微な事故 

と区分しております。 

 

（６）その他報告、連絡事項 

・ 当ホームでは新型コロナウイルス感染症拡大防止策として、面会を禁止しておりました 

 が、今般の政府の意向と新型コロナウイルス感染者の減少状況を考慮し、４月１日から面 

会制限を一部緩和いたしました。 

しかしながら、運営推進会議に関しては、新型コロナウイルス感染症の感染症法上の位 

置づけの変更後に、地域の感染拡大状況等をみながら、対面開催の方向としたいと考えて

おり、よって今回は書面開催といたしましたので、ご理解とご協力のほどよろしくお願い

申し上げます。 

 

・ 前回の運営推進会議（令和５年２月）以降、社内でのコロナ感染者は０名です。 

なお、当ホームの利用者様については、コロナ禍の始まり以降、感染者、濃厚接触者とも

に０名です。 

 

・ 三重県の「高齢者施設・障害福祉施設の従事者を対象とした新型コロナウイルス感染症 

に係る社会的検査（ＰＣＲ検査）」事業について、昨年２月下旬から会社全体で参加させ 

ていただいております。（直近の PCR 検査は 4/22 に実施、受検者に陽性者なし。） 



※Ｒ５年２月４日～３月２４日の期間は抗原定性検査（社会的検査事業）に参加させてい 

ただきました。 

 

・ 今後は感染防止対策を徹底するのは当然ながら、万が一感染者が発生した場合でもより

良い対応ができるよう、マニュアルの検討・修正や研修実施等を行い、利用者様に安心し

て過ごしていただけるよう努力してまいります。 

 

（７）質疑応答・ご意見等 

・ご家族様 

手紙や電話で様子はわかっていますが、久しぶりに直接面会できてよかったです。これ

からも色々と大変ですが頑張ってください。 

 

・なのはな 

  長い間の面会禁止、本当に申し訳ございませんでした。 

今後も面会制限等の扱いが変化していく可能性がありますが、政府の意向や地域の状況

をみながら、利用者様が健康で快適に過ごせるよう精一杯努めます。 

 

・市役所職員様 

令和５年度が始まりました。昨年度中は利用者様ならびに職員の皆様におかれましては新

型コロナウイルス感染症対策にご尽力いただき誠にありがとうございました。引き続きご協

力をお願いいたします。   

さて、政府は感染症法上の５類への移行を決めたことから、さまざまな施策も段階的に変

化しようとしています。『新型コロナウイルス感染症に係る要介護認定の有効期間の取扱い』

について、原則として、有効期間満了日が令和５年３月３１日までの被保険者に限り、適用

できるという取扱いに変更となりました。今後、その他の施策も順次変更していくものと思

われます。 

日常の様子を拝見させていただきました。毎日のレクリエーションだけでなく、ひな祭り

やお花見等、季節のイベントを楽しまれたようで、ご利用者様も季節の移り変わりを味わう

ことができたのではないでしょうか。 

新型コロナウイルス感染症だけでなく、インフルエンザも未だ流行期である状況です。ご

利用者様や職員の皆様においては、体調等に充分お気をつけください。 

 

・なのはな 

  日々、情報発信いただきありがとうございます。新型コロナウイルス感染症の感染症法

上の５類への移行による施策の変化に順応できるよう努めます。 

  行事について、利用者様にはイベント当日だけでなく、装飾品作りや歌の練習など準備

も含めて楽しんで頂けるよう工夫していきたいと思います。 

引き続き感染防止対策を徹底し、利用者様に安心して過ごしていただけるよう努力して

まいりますので、今後も相談等ご助力いただけると幸いです。 

 

以上 

  

【次回予定】 令和５年 ６月 ２２日（木） １９：００～２０：００ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


