
地域密着型サービス運営推進会議 報告書 

 

会議名称：令和４年度 第６回（第１００回）地域密着型運営推進会議 

 

事業所名：グループホームなのはな 

 

種  類：グループホーム 

 

日  時：令和５年 ２月２０日（日） １８時００分 ～ １８時３０分 

 

会  場：グループホームより送付の資料をご覧いただき、ご意見等を寄せて頂く 

    ※新型コロナウイルス感染拡大防止の為、書面上の会議といたしました。 

 

出席者（ご意見を頂いた方） 

区分 人数 区分 人数 

利用者代表 1   

利用者の家族 1 市役所職員 １ 

    

地域住民の代表  その他  

知見を有する者  事業者 ３ 

 

（１）入居者さまの状況報告 

※令和５年 ２月 ２０日 現在８室 （空き１室） 

・ １／ １  体重測定 

・ １／２４  往診、コロナワクチン５名接種 

・ ２／ １  体重測定 

・ ２／ ７  コロナワクチン３名接種 

・ ２／２１  往診予定 

 

（２）行事実施報告           

・ １／ １  お正月 、女性利用者様（８２歳）の誕生日 

皆さまにとって良い年になりますように、誕生祝いも兼ねて甘酒でお祝

い！８２歳のプレゼントのお礼に、歌を披露してくださり、賑やかなお正

月になりました。 

 

・ ２／ ２  節分 

皆さま思いを込めて、静かに力強い声で「コロナは外～！鬼も外～！」と

豆（新聞を丸めて作ったもの）を一生懸命まきました。みんな健康で過ご

せますように。。 

 

※行事については、新型コロナウイルス感染拡大防止策（手指消毒、マスク着用等）を講じた 

うえで実施しております。また、密を避けるため、外出支援について、天気の良い日の昼間 

に施設周辺の散歩をするなどしております。 

 

（３）行事予定報告 

・ ３／ ３  ひなまつり 

 

（４）職員の状況等 

・Ｒ５年１月から女性スタッフ１名が有料老人ホーム（訪問介護）へ異動 

・１０／２２にネパール人２名（女性。グループホーム勤務）が入社してから３カ月程が経

過し、二人とも体調も崩さず非常に頑張っており、介護技術やコミュニケーション能力な



ど目を見張るほどの上達がみられます。 

 引き続き、少しでも彼女らが心地よく安心して生活し働けるよう、スタッフみんなでフォ

ローしていきます。 

 

（５）ヒヤリハット・事故報告 

・  令和４年 １２月２６日～ 令和５年２月２０日まで 

ヒヤリハット：１件    事故：４件（重大：０件、中度：０件、軽度：４件） 

 

※事故報告については、 

①重大事故：骨折や死亡など行政への報告を要する重大な事故 

②中度事故：医療機関受診は不要であるが、医師の指示を要する負傷など中程度の事故 

   ③軽度事故：治療にあたり、施設内の看護師の指示で足りる程度の傷などの軽微な事故 

と区分しております。 

 

（６）その他報告、連絡事項 

・新型コロナウイルス感染症について、収束が見通せず、季節性インフルエンザの流行も懸 

念されることから、施設として面会制限等の措置を継続させていただいております。感染 

防止対策のため、何卒ご理解を賜りますようお願い申し上げます。 

引き続き状況をみながら、面会制限等の扱いを検討していく予定です。 

 

・新型コロナワクチンについて、利用者様・スタッフともに希望者の５回目接種は２月中に

完了の見込み。インフルエンザワクチンについては、スタッフ・利用者様ともに完了して

います。 

 

・前回の運営推進会議（令和４年１２月）以降、社内で新型コロナ感染者が１０名発生しま

した。そのうちの１名はグループホームの従業員（デイサービス兼務）でしたが、抗原検

査キットの活用と早期の自宅療養により、幸い施設内の接触者はなく、本人も軽症で経過

し、治癒しました。また、グループホームへの持ち込み感染防止のための勤務調整を早期

に行ったため、以降感染者なく経過しております。 

 クラスター発生の経緯について、デイサービスセンターなのはな利用者様からの持ち込 

みが考えられ、１２月２６日に有料老人ホームなのはなの入居者様（1Fデイサービ 

ス利用）1名に発熱があり、新型コロナ感染が判明しました。その後、感染者が増加し結 

果的には法人全体で利用者様が１６名、役職員１０名が感染しましたが、１月１５日に入

居者様・スタッフともに療養者がゼロとなり、以降新たな感染者は発生していません。 

今回のクラスター発生を受け、平時からの感染対策の強化、新型コロナ対応マニュアルの 

見直し、発生時を想定した訓練や隔離・ゾーニングの具体的な方法の検討など、経験する 

ことで明確にみえた多くの課題を共有し、今後、新型コロナウイルス感染症対策の改善に 

つなげる所存です。 

 

・三重県の「高齢者施設・障害福祉施設の従事者を対象とした新型コロナウイルス感染症 

に係る社会的検査（ＰＣＲ検査）」事業について、昨年２月下旬から会社全体で参加させ 

ていただいておりましたが、入所系（グループホーム、有料老人ホーム）に関しては、２ 

月４日～社会的検査（抗原定性検査）事業に切り替え参加させていただくこととなりまし 

た。（直近の抗原定性検査は２／５に実施、陽性者なし） 

 

・今後は感染防止対策を徹底するのは当然ながら、万が一感染者が発生した場合でもより良

い対応ができるよう、マニュアルの検討・修正や研修実施等を行い、利用者様に安心して

過ごしていただけるよう努力してまいります。 

 

（７）質疑応答・ご意見等 

・ご家族様 

コロナ禍で色々と大変ですが、いつも丁寧に対応していただいてありがとうございます。



会えるのが一番いいですが、窓から顔が見れるので満足しています。 

 

・なのはな 

  いつも関心をよせていただいてありがとうございます。これからも、なんでも気軽に話

していただけると嬉しいです。今後も利用者様が健康で快適に過ごせるよう精一杯努めま

す。 

 

・ご利用者様 

  前おったとこはもっと元気な人いっぱいおったけど、ここは体が悪いひと多いで張り合

いないな。でも自由に歌えるし踊れるし、食事もおいしいよ。これからもよろしくお願い

します。 

 

・なのはな 

  少しでも楽しんで頂けるよう、レク・行事等、様々な面から工夫改善に努めます。 

 

・市役所職員様 

今年度も利用者様ならびに職員の皆様におかれましては感染症対策にご尽力いただき

誠にありがとうございました。 

政府は感染症法上の 5 類への移行を決めたことから、様々な施策も段階的に変化しよ

うとしています。 

『新型コロナウイルス感染症に係る要介護認定等の有効期間の取扱い』について、原則

として、有効期間満了が令和５年３月３１日までの被保険者に限り、適用できるという取

扱いに変更となりました。 

また厚労省は『高齢者施設等における面会の再開・推進にかかる高齢者施設等の職員向

け動画及びリーフレットについて』という通知を発出し、ホームページでは動画も公開し

ていますので、面会再開の検討時に参考にしてください。 

行事については、年末年始や節分、誕生日会があり利用者様は楽しまれたと思います。 

前回の運営推進会議以降、法人内で、クラスターが発生したとのことで、心身ともに負

担がかかっている状況であったと思いますが、今回の経験で得たことを感染対策のマニュ

アル等に追加していただき、感染防止対策の徹底を引き続きよろしくお願いいたします。 

 

・なのはな 

  法人内でのクラスター発生を受けて、その経験を次に活かせるよう努めます。また、感

染対策の在り方も変化していくことが予測されるため、情報を逃さず変化に対応していき

たいと考えております。 

日々、情報発信いただきありがとうございます。引き続き感染防止対策を徹底し、利用

者様に安心して過ごしていただけるよう努力してまいりますので、今後も相談等ご助力い

ただけると幸いです。 

 

以上 

  

【次回予定】 令和５年 ４月 ２１日（金） １９：００～２０：００ 

 

 

 

 


