
地域密着型サービス運営推進会議  報告書 

 

会議名称：令和 ６ 年度 第 ４ 回運営推進会議 

 

事業所名： グループホームサンライズ志摩 

 

種    類：   認知症対応型グループホーム     

 

日  時： 令和  ６ 年 １０月  ２４日（木）   13  時 30  分  ～ 14 時 30  分 

 

会    場：  サンライズ志摩リビング 

      

 

 

出 席者： 

 

 

 

 

 

 

【議  題】 

１．最近のホームの様子について 

２．８月、９月の活動報告 

３．その他 

 

【活動状況の報告】 

 ８，９月の活動について 

８月 ５日  施設庭除草作業 

８月 ９日  お誕生日祝い 

       お祝いの食事を昼食にご用意させて頂きました。 

かつおの漬け丼をご用意させていただき、ご本人様だけでなく 

ホームの皆様も喜ばれていました。おやつ時にケーキを皆様と 

一緒に召しあがっていただき、歌でお祝いしました。 

８月２２日  第 3回運営推進会議の開催 

       6，7月の活動報告と日頃のご様子を報告させていただきました。 

今後の運営に関してのご助言や要望を頂き、より質の良いホーム 

運営にしてくためのお言葉を頂きました。 

区分 人数 区分 人数 

利用者代表 ３ 知見を有する者 １ 

利用者の家族  市役所職員担当職員 １ 

地域住民の代表 １ 事業者 ２  

    



８月２７日  お誕生日祝い 

       お祝いの食事を昼食にご用意させて頂きました。 

お赤飯ご用意させていただき、ご本人様だけでなくホームの皆様も 

「お祝いといえば赤飯やな」と喜ばれていました。 

手作りおやつの提供        

       お誕生日のお祝いの気持ちも込めて手作りでのケーキを準備させて 

いただきました。 

 

それ以外でも時折、ホームで作ったおやつを提供しています。季節の野菜を使った 

ものや、その季節や事項を感じられるおやつを心掛けています。 

脳トレやレクリエーション等、積極的に取り入れています。 

除草作業を随時行っています。 

 

 

９月４日  認知症介護実践リーダー研修終了 

 

９月１５日 敬老の日祝い 

      ホームの皆様のご長寿をお祝いさせていただきました。これからも 

変わらずご元気でお過ごしいただけることを願いつつ、皆様にお祝い 

のお食事と贈り物をさせて頂きました。 

 

９月１６日 訪問美容 

 

９月１７日 お誕生日祝い 

      お祝いの食事を昼食にご用意させて頂きました。 

ちらし寿司ご用意させていただき、ご本人様だけでなくホームの皆様 

も大変喜ばれていました。おやつ時にはケーキの準備もさせて頂き、 

歌と一緒に皆様とお祝いさせていただきました。 

  

９月２３日 お誕生日祝い 

      本人様に希望を伺うとお赤飯が食べたいとの事でしたので、お祝いの 

食事としてご用意させていただきました。 

      また、おやつ時にはケーキの準備もさせて頂き、皆様とお祝いさせて 

      いただきました。 

９月２４日 令和６年度 集団指導 

       

 

 



その他、午後のおやつの後にはレクリエーションの時間を持つことが出来て 

来ており、それが日常化する事で、入居者の皆様の楽しみの時間になっている 

ようです。その時間になると気の合う方同士が集まり、将棋やトランプなど、 

卓上でのレクリエーションを実施することが出来ています。 

 

 

最近のホームの様子報告として 

   業務の効率化を目指し、わかりやすく、誰でも取り組むことの出来るような所 

     からはじめ、タブレットを使用した、記録のシステムや連絡ツールを取り入れ 

ています。 

職員の負担の軽減につながるような取り組みを今後も検討、導入していく予定 

です。 

 

 

その他 

  感染症の拡大防止対策について 

  面会制限は解除しています。 

  マスクの着用を継続しています。 

  アルコール消毒を行っています。 

  施設内の換気を徹底しています。 

  虐待防止の研修を行いました。併せて不適切ケアの事例検討を行いました。 

  事故防止に関して研修を行いました。 

   

 

 

 

 

 

【運営推進会議による評価】 

活動報告について 

 お誕生日や季節の行事などイベントが多くあり、皆様も特別感のある食事や、 

季節感のあるおやつを楽しまれているようで、食に関して充実されているなと 

感じました。 

施設内で調理し食事を提供する施設も減ってきていると聞きますので、これか

らも、続けていければ入居者の皆様も喜ばれると思います。 

      

     レクリエーションなども楽しみとなっていて、生活の中に無理なく活動を組み 

     込むことで、良い効果があると感じました。 



 

【要望・助言】 

    以前ボランティアの方に慰問に来ていただいたのですが、また依頼する事が 

出来ますか？ 

      →社会福祉協議会の方より 

       問い合わせていただきありがとうございます。 

       条件の合いそうな候補をまた調整し連絡します。 

 

    認知症介護実践リーダー研修とは？ 

      →認知症の人が自立した日常生活を送れるよう支援する能力を身につけ、 

チームリーダーとして他の職員を指導したりチームケアを行ったりする 

力を養うための研修です。 

 

この度、認知症チームケア研修も受講しました。 

認知症ケアを専門とし、職員がチームとして入居者の皆様の支援を行って 

いけるよう、今後も取り組んでいきます。 

 

【その他】 

 

 

※様式は 1ページで作成されていますが、あくまでも必要な事項を記入したもので複数ページにな

っても結構です。【議題】以降はできるだけ詳しく記入してください。 


