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第 15回 デイサービスゆうなぎ運営推進会議 

報告書 

 

    開催日時：令和 5年 9月 22日（金）13：30〜14：00 

    出席者 ：市担当職員・地域代表者・有識者・デイサービス管理者 
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① デイサービスゆうなぎ運営状況 8/1現在 

ご利用者：男性 3名・女性 15名 計 18名 

 

  ○介護種別：要支援 1  0名 要支援 2  0名               

要介護 1  6名 要介護 2  9名                

         要介護 3  2名 要介護 4  0名 

         要介護 5  0名 申請中     1名 

 

○年齢  ：80歳未満 1名 80～84歳 0名    

        85～89歳 6名  90～94歳 10名 

        95歳以上 1名 

○曜日別ご利用者数       

月 火 水 木 金 土 

7名 8名 8名 7名 7名 9名 

      

○地域別 ：鵜方地区 2名・神明地区 1名 

国府地区 1名・甲賀地区 6名 

立神地区  7名・磯部地区 1名 

        



② 活動報告 （令和 5年 4月～） 

4月 

●脳トレ 

●大人の塗り絵 

●さくらんぼの壁絵 

●睡蓮の吊るし飾り 

●屋外活動(つつじ花見) 

●カレンダー作成 

5月 

●風船バレー●連想ゲーム 

●紙コップ取り競争●脳トレ 

●文字カード作り●しりとり 

●箸つかみゲーム 

●アレンジマグネット 

●カレンダー作成 

6月 

●連想ゲーム●言葉あそび 

●箸渡しゲーム●色遊び 

●お手玉投げ●カードゲーム 

●紙コップ積み●風船バレー 

●巻きゲーム●輪投げ 

●カレンダー作成 

7月 

●七夕飾り●ボール投げ 

●ボーリングのピン作成 

●洗濯バサミはさみゲーム 

●お手玉投げ・カーリング 

●ボール運びゲーム●塗り絵 

●ピンポン球紙コップ入れ 

●同じもの掴み取りゲーム 

●カレンダー作成 

8月予定 

●ボール運び●的当て 

●ピンポン球紙コップ入れ 

●魚釣りゲーム●ちぎり絵 

●名札作成●脳トレ 

 

 

 

●カレンダー作成 

9月予定 

●敬老祝賀会 

●おやつ作り 

 

 

③ 事故報告 ２件 別紙にて（議事録には添付なし） 

   

 

 

④ 事業所の問題と今後の課題 

コロナ対策につきましてはコロナ禍と同様にマスク着用とアルコールによる手指消毒・

共用部の消毒を続けています。ご利用者同士の距離につきましては緩和し、コロナ禍で

は対策上、実施することが難しかった体を動かすレクリエーションもバリエーションを

増して実施できています。 

今年は 6月から夏日が発生し、残暑も厳しくなる事が予想されます。熱中症への注意喚

起を欠かさず行います。 

 

 

 

 

 

 



⑤ 意見交換等 

○ご利用者の年齢について。 

→９０歳以上の方が多い割に介護度が低い方が多い事に驚きました。 

 

○レクリエーションについて。 

これまでは週単位でレクエーションの内容を変更していましたが、複数回利用のご利用

者も多いため、５月以降のレクリエーションは日替わりで内容を変更して実施すること

になりました。 

→飽きる事なく参加でき、良い試みだと思います。 

 

○余暇時間について。 

 レクリエーションは午後２時から３時まで実施していますが、お風呂の待ち時間や食後

の空き時間を余暇時間活動として脳トレプリントやパズルなどを実施しています。 

 →何もしない時間を無くして楽しみを見つけてもらう事は大切ですね。 

 

○事故報告について 

 →今回は怪我なく済んだ事も、今後は A D L の低下により重大事故につながる事も考え

られます。再発防止に取り組んで頂きたい。 

 

○その他 

 →ご利用者が居るテーブルとレクリエーションスペースが区分けされており、あえて移

動が必要なように配置されています。デイサービスで過ごされる中でもメリハリがで

きて良いのではないでしょうか。 


