
１　特別職

２　一般職

（１）　総　　　括

2,598

本年度

給　　与　　費　　明　　細　　書

前年度 741

区　分

712

（人）

その他の
特別職

△3,288

0

0

比　較 △29

（千円）

0 △129,557 △28,673

1,414,099

1,385,426

（人）

長　　等

議　　員

特別職
その他の

区　　　　分

本
年
度

職員数

2

26 123,305 0 38,994

（千円）（千円） （千円） （千円） （千円）

020,156

161,467 9,600 8570

0 5,629

議　　員

857 23,1462,626 284,772 29,756 47,701計

長　　等 3 0 27,954

26 123,435 0

7492,195 157,651 7,394

0

281,086 35,348

特別職
0

その他の

0

403

402

計 2,224

465,164

790,573

△14,204

427,177

37,987

4,188,359

4,346,589

△158,230

776,369

3,816 2,206

5,564,339

162,429

△15,411

5,954

備   考

2,932,4900

0

39,949

4,402

0

△130

3,686

06,130

△5,086108

108

期末手当

△5,592

0

△7,798 △3,288

38,994

8,707

0

50,989

11,995

3,947

0

△1,682

6,084

0

18,744

13,115

19,199

55,053

175,544

165,794

396,391

2,802,933

合   計

合　計

△3,327

6,130

39,642

181,498

（千円）

171,924

393,064

△2,643

5,429,892

△134,447

（千円）（千円）（千円）

報   酬

（千円）

給   料 職員手当 計

（千円） （千円）

職員数

6,832

6,832

0

0

△11,086

△130

退職手
当組合
負担金

共済費

給　　　与　　　費

前
年
度

比
　
較

0 0

0

749

長　　等 △1

議　　員

計

368,172

165,794

9,475

△2,643

0

0

9,475

0

0

（千円）

退職手
当組合
負担金

その他
の手当

計

（千円）

給　　　　与　　　　費

共済費
報　酬 給　料

28,863

162,299

171,924

363,086
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（２）　給料及び職員手当の増減額の明細

（３）　給料及び職員手当の状況

ア．職員１人当たり給料

管理職手当・特殊勤務手当・
児童手当の改定

平均給与月額

（円）
平均給料月額

区　　　　　　　　分

職 員 手 当

平均給与月額

（円）

技能労務職
医療技術職

30,813

△160,370

1,541

368,035 296,776

一般行政職

その他の増減分

その他の増減分

制度改正に伴う増減分

平均給料月額

給　　　　料 △129,557

平成１９年４月１日
現在

平  均  年  齢 

（円）

△28,673

昇給に伴う増加分

342,521 271,080

△30,214

職員異動等による減

看護・保健職

295,882

職員異動等による減

― 320,908

医師・
歯科医師職

増　減　事　由　別　内　訳
（千円）

給与改定に伴う増減分 0

平  均  年  齢 ４４歳１か月 ４５歳４か月

４４歳５か月 ４５歳９か月

268,715

291,324

343,345

366,659
（円）

薬剤師・

― ４１歳１１か月

― 289,700

271,329

282,370

282,000

３３歳２か月

説　　明

―

― 266,700

―

３７歳６か月

288,533

３４歳０か月

888

前 年 度 144

 （千円）
区　　　　分

増 減 額

別勤務手当
管理職員特

207

比　　較

勤勉手当 地域手当 住居手当

△841

9,931

70

平成１８年４月１日
現在

職
員
手
当
の
内
訳

区　　分
扶養手当

本 年 度 77,148

比　　較

前 年 度 76,260

本 年 度

通勤手当 管理職手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

期末手当

13,957

773,600 373,298 70 9,090 33,908 13,032

808,851 390,608 0

△925

区　　分
児童手当 宿日直手当

（千円） （千円）

△35,251 △17,310

（千円） （千円）

5,808 11,580 54,714

34,104

△196

（千円）

63 △504 3,600 21,719 14

備　　考

平均昇給率　１.５％

特殊勤務
手　　当 勤務手当

時 間 外

8,142

5,304 15,180 76,433 8,156
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イ．初任給

ウ．級別職員数

（級別の標準的な職務内容）

（同等所長等）

級
職員数

100.00 計 14

課長補佐

構成比

35.71

21.433

５級 3 21.43

６　　級

主任（困）

区　　分

主      査

主      任 主査（相困）

保育所長

薬剤師 ・医療技術職

一般職員（相困）

（人） （％）

看護 ・保健職

（％）

0.00

級
職員数 構成比

（人）（人） （％）

（同等所長等）

21.43４級

２級 5

３級

3

課　　　長

（同等所長等） （同等所長等）

一　　 　　　般

行　　政　　職
７　　級

区　　　　分 １　　級

部　　　長
（同等支所長等）

参　　　事

保育所長 係　　　長 課長補佐

一般行政職 技能労務職

（人） （％）
職員数 構成比

級 級
構成比職員数

１級 12 2.12 １級 0.00 １級

５　　級

0.00 １級

0.002.36

1

２級 44 7.76

３級３級 81 63.78

２級２級 3

33.33

1 33.33

４級 43 33.86 ４級

５級 63 11.11 ５級 ５級 1

２　　級

33.330.00

0.00

３　　級 ４　　級

0.00６級

７級 16 2.82

平成１９年
４月１日

現在
６級 52 9.17

４級 176 31.04

３級 204 35.98

127 100.00 計

６級

3計 567 100.00 計 100.00

定型的な業務
を 行う職務
（一般職員）

特に高度の知
識又は経験を
必要とする業
務を行 う職務
（一般職員）

部　　　長
（同等支所長等）

課　　　長

（同等所長等）

係　　　長

区　　　　分 一般行政職 技能労務職 看護・保健職
国の制度

一般行政職 技能労務職 看護・保健職

高　校　卒　（円） 142,800 135,600 169,100 138,400 135,600 162,900

大　学　卒　（円） 170,200 ― 207,500 170,200 ― 196,000

平成１８年
４月１日

現在

１級 10 1.70

計 587 100.00

１級 1 0.75 １級 0.00 １級 0.00

２級 52 8.86 ２級 6 4.51 ２級 0.00 ２級 5 29.41

３級 207 35.26 ３級 79 59.40 ３級 1 33.33 ３級 5 29.41

４級 187 31.86 ４級 47 35.34 ４級 2 66.67 ４級 3 17.65

５級 60 10.22 ５級 0.00 ５級 0.00 ５級 4 23.53

６級 57 9.71 ６級 0.00 ６級 0.00

７級 14 2.39

100.00計 計 17 100.00133 100.00 計 3
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エ．昇給

オ．期末手当 ・勤勉手当

カ．定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

100.00 100.00 100.00比　　率　　（Ｂ）／（Ａ） （％） 97.84 97.27

2

６号給（人） 22 14 8

3 17

183

２号給（人） 486 372 94

17

133 3 17

3

昇給に係る職員数 （Ｂ） （人） 724 571

0

５号給（人）

587 133

31

４号給（人） 0

2

100.00 100.00

前
　
年
　
度

職　　員　　数 （Ａ） （人） 740

号給数別内訳

１号給（人） 214

３号給（人）

比　　率　　（Ｂ）／（Ａ） （％） 99.02 98.77

８号給（人） 15 10 5

６号給（人） 0

3 14

５号給（人） 0

４号給（人） 551 431 103

19

号給数別内訳

１号給（人） 1 1

２号給（人） 136 117

３号給（人） 1 1

127 3 14昇給に係る職員数 （Ｂ） （人） 704 560

保健職

本
　
年
　
度

職　　員　　数 （Ａ） （人） 711 567 127 3 14

区　　　　　　　　分 合　　計

代　表　的　な　職　種

一般行政職 技能労務職
医師 ・ 薬剤師 ・ 看護 ・

歯科医師職 医療技術職

41.340 59.280

有2.325

者（月分） （月分）

2.125

者（月分）

59.280

有

4.450

4.450

4.450

有

35年勤続の 最高限度

国の制度
（支給率等）

定年前早期退職者に特別措置

（定年前の１年につき２％加算）

定年前早期退職者に特別措置

（定年前の１年につき２％加算）
30.550 41.340 59.280

59.280

支給率計

前 年 度

（月分）６月（月分）

2.125

2.125

１２月（月分）

2.325本 年 度

区　　分

2.325

支 給 期 別 支 給 率

国の制度

備　考

支給率等

20年勤続の
者（月分）

30.550

区　　分
25年勤続の

その他の加算措置等

備　　考
職制上の段階、職務の
級等による加算措置

100.00

７号給（人） 0
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キ．特殊勤務手当

ク．その他の手当

手当の名称

２．運転業務手当 ３．土木作業手当１．清掃作業手当代表的な特殊勤務

0.00 0.00

0.000.00 47.24 ― 0.00

―1.280.00

（平成１９年４月１日現在）

8.44比率（％）

医師・

0.19
給料総額に対する
比率（％）

支給対象職員の

薬剤師・
看護・保健職

区　　　　分 全　職　種

代　　　　表　　　　的　　　　な　　　　職　　　　種

歯科医師職 医療技術職
一般行政職 技能労務職

通　　　勤　　　手　　　当

住　　　居　　　手　　　当

扶　　　養　　　手　　　当

区　　　　　　分

地　　　域　　　手　　　当

国 の 制 度 と の 異 同 差　異　の　内　容

同　　　　じ

同　　　　じ

同　　　　じ

―

―

―

同　　　　じ ―
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