
第　  

使用料及び手

歳

数料

 1 1

 

手数料

 3 1

出

寄附金

 1 1

 

寄附金

 4 94

予

9,973繰

 

入金

 1 949,9

算

73一般会計繰入金

 5 1繰越金

 1 1

１

繰越金

 6 664諸収入

 1 51延滞金、加算金及び過料

 2 1預金利子

１

 3 610

歳

償還金及び還付加算金

　

 4 2雑入

入 （

　

単位：千円）

款 項

歳　

金

　　　　入　　　　　

　

合　　　　　計 1,4

表

　

43,144

　　額

－282－

 

　

1 492,504

　

後期高齢者医療保

歳

険料

 1 492,5

 

04後期高齢

入

者医療保険料

 2 1



出

医療広域連合納付金

（

 1 1,420,32

単

7後期高齢者

位

医療広域連合納付金

：

 3 612諸

千

支出金

 1 611

円

償還金及び還付

）

加算金

 2 1

款

繰出金

項 金　　　　額

－283－

 

歳　　　　　出　　　

1

　　合　　　　　計 1

2

,443,144

2,205総務費

 1 15,706総務管理費

 2 6,4

２

99徴収費

歳

 2 1,420,32

　

7後期高齢者



（　余白　）

－284－



歳 算

齢者医療保険料

2 1

 

2 △1使用

事

料及び手数料

3 1 1

 

0寄附金

項

4 949,973 94

 

0,027 9,946

別

繰入金

5

 

1 1 0繰越

明

金

6 664 744 △

 

80諸収入

入 細 書

１ 総　括

 

(歳

歳　

　

入　合　計 1,443

入

,144 1,440,

)

325 2,819

歳

（単位：千円）

款 本年

 

度予算額 前年度予算額

出

比　　　　較

－285

 

－

1 492,504 4

予

99,550 △7,0

 

46後期高



　

療広域連合納付

出

金

3 612 73

)

2 △120

款

諸支出金

本年度予算額 前年度予算額 比　　　　

歳　出

較

　合　計 1,443,

－

144 1,440,3

2

25 2,819

86－

1 22,205 25,204 △2,999総務費

2 1,420,327 1,414

(

,389 5,938

歳

後期高齢者医



方　債 そ　の　他

1 22,20

（

4

1,

単

420,327

位：

612

千円）

本 　　年 　　度 　　予 　　算 

1 1,443,143

　

－287－

　額 　　の 　　財 　　源 　　内 　　訳

特　　　　　　定　　　　　　財　　　　　　源
一　般　財　源

国庫支出金 県支出金 地　



２ 歳

療保険料
(項)  1 後期高齢者医療保険料

1  後期高齢者医療保険料 492,504 499,550 △7,0

款

46

1  特別徴収保

　

険料 318,653 3

　

22,983 △4,3

　

30

2  普通徴収保

項

険料 173,851 1

　

　

76,567 △2,7

　

16

2  使用料及び

　

手数料 1 2 △1

1  

目

手数料 1 2 △1

1  

本

督促手数料 1 1 0

○

　

 証明手数料 0 1 △1

年

3  寄附金 1 1 0

　

1  寄附金 1 1 0

1

度

 一般寄附金 1 1 0

前

4  繰入金 949,9

入

　

73 940,027 9

年

,946

1  一般会

　

計繰入金 949,97

度

3 940,027 9,

比

946

1  事務費繰

　

入金 22,205 25

　

,204 △2,999

　

2  保険基盤安定繰

較

入金 227,815 2

(

30,919 △3,1

後

04

3  広域連合負

期

担金繰入金 699,9

高

53 683,904 1

齢

6,049

5  繰越

者

金 1 1 0

1  繰越金

医

1 1 0

1  繰越金 1

療

1 0

6  諸収入 66

特

4 744 △80

1  

別

延滞金、加算金及び過

会

料 51 11 40

1  

計

延滞金 50 10 40

)

2  過料 1 1 0

2  

－

預金利子 1 1 0

1  

2

預金利子 1 1 0

3  

8

償還金及び還付加算金

8

610 730 △120

－

1  保険料還付金 6

1

00 720 △120

 

2  還付加算金 10 1

後

0 0

4  雑入 2 2 0

期

1  雑入 2 2 0

高齢者医療保険料 492,504 499,550 △7,046

(款)  1 後期高齢者医



位

 滞納繰越分

 

：

1 督促手数料 1  1

千

 督促手数料

円

 1 一般寄附金 1  

）

1 一般寄附金

節

 1 事務費繰入 22,

説

205  1 事務費

　

繰入金
金

 1 保険基

　

盤安 227,815 

　

 1 保険基盤安定繰

　

入金
定繰入金

 1 広

　

域連合負 699,95

　

3  1 広域連合負

　

担金繰入金
担金繰入金

　

 1 繰越金 1 

　

 1 前年度繰越金

明

 1 延滞金 50 

区

 1 延滞金

 1 過

　

料 1  1 過料

　

 1 預金利子 1  1

分

 預金利子

 1 保

金

険料還付 600  1

　

 保険料還付金
金

 

　

1 還付加算金 10  

額

1 還付加算金

1

－

  1 雑入 2  1 

2

療養給付費負担金返還

8

金

9－

 1 現年度分 318,653  1 現年度分

 1 現年度分 171,583  1

（

 現年度分

 2 滞納繰

単

越分 2,268  1



款　　　項　　　目 本　年　度 前　年　度 比　　　較

(後期高齢者医療特別会計)

－290－

(款)  6 諸収入
(項)  4 雑入



位：千円）

節
説　　　　　　　　　明

区　　分 金　　額

－291－

1  2 その他雑入

（単



３ 歳

4

(款)  1 総務費
(項)  1 総務管理費

1  総務管理費 15,706 18,664 △2,958 15,706

1  一般管理費 15,706 18,664 △2,958 15,

本

706

2  徴収費 6

年

,499 6,540 △

　

度

41 1 6,498

 

の

その他1  徴収費 6,

財

499 6,540 △4

源

1 6,498
1

内訳
款　項　

出

目 本　年　度 前　年　度 比　　較
特定財源 一般財源

(後期高齢者医療特別会計)

－292－

1  総務費 22,205 25,204 △2,999 1 22,20



単

921       

位

給料（事務職員２人）

：

(318)     

千

 扶養手当
(120)

円

 4 共済費 2,564

）

       通勤手

節

当
(1,512)  

説

    時間外勤務手

　

当
(1,565)10

　

需用費 150    

　

   期末手当
(1,

　

166)      

　

勤勉手当
(240)1

　

1 役務費 231   

　

    児童手当
(2

　

,498)     

　

 共済組合負担金
(2

明

4)18 負担金補助 1

区

,168      

　

 共済組合事務費負担

　

金
(27)及び交付金

分

      互助会負

金

担金
(12)    

　

  災害補償基金負担

　

金
(3)      

額

旧恩給組合負担金
(1

－

,168)     

2

 退職手当負担金
  

9

2 一般管理費
   

3

 (1)一般管理費 3

－

81 
(150)      消耗品費
(231)      通信運搬費

  1

 

 徴収費10 需用費 2

 

26 
    (1)

1

徴収費 6,499 
(

 

77)11 役務費 1,

一

221       

般

消耗品費
(149) 

管

     印刷製本費

理

(1,087)12 委

給

託料 4,814   

与

    通信運搬費
(

費

132)      

 

口座振替手数料
(2)

2

13 使用料及び 238

給

       預貯金

料

等財産調査手数料
(2

6

,829)賃借料   

,

    後期高齢者医

6

療電算業務委託料
(1

7

,985)     

2

 後期高齢者医療シス

 

テム運用保守料
(23

 

8)      後期

 

高齢者医療システム使

 

用料

 (1)一般職給与 15,325 
(6,672

（

) 3 職員手当等 4,



420,327
 療広域連合納
 付金

(款)  2 後期高齢者医療広域連合納付金
(項)

本

 1 後期高齢者医療広

年

域連合納付金

1  後期

度

高齢者医 1,420,

の

327 1,414,3

財

89 5,938 1,4

源

20,327
 療広域

内

連合納
 付金

1  後

訳

期高齢者医 1,420

款

,327 1,414,

　

389 5,938 1,

項

420,327
 療広

　

域連合納
 付金

目 本　年　度 前　年　度 比　　較
特定財源 一般財源

(後期高齢者医療特別会計)

－294－

2  後期高齢者医 1,420,327 1,414,389 5,938 1,



単

1,420,327 

位

及び交付金
(28,8

：

85)      事

千

務費等負担金
(492

円

,559)     

）

 保険料負担金
(66

節

4,490)    

説

  療養給付費負担金

　

(6,578)   

　

   市町負担金
(2

　

27,815)   

　

   保険基盤安定制

　

度負担金

　　　　明
区　　分 金　　額

－295－

  1 後期高齢者医療広域連合負担金18 負担金補助 1,420,327 
    (1)後期高齢

（

者医療広域連合負担金



1 償還金及び還付加算金

1  償還金及び還 611 731 △120 611
 付加算金

1  

本

保険料還付金 600 7

年

20 △120 600

度

2  還付加算金 10 1

の

0 0 10

3  償還金

財

1 1 0 1

2  繰出金

源

1 1 0 1

1  一般会

内

計繰出 1 1 0 1
 金

訳
款　項　目 本　年　度 前　年　度 比　　較

特定財源 一般財源

(後期高齢者医療特別会計)

－296－

3  諸支出金 612 732 △120 612

(款)  3 諸支出金
(項)  



単

金

  1 還付加

位

算金22 償還金利子 1

：

0 
    (1)還

千

付加算金 10 及び割

円

引料
(10)    

）

  還付加算金

 

節

 1 償還金22 償還

説

金利子 1 
    (

　

1)償還金 1 及び割

　

引料
(1)     

　

 償還金

  1

　

 一般会計繰出金27

　

繰出金 1 
    (

　

1)一般会計繰出金 1

　

 
(1)      

　

一般会計繰出金

　明
区　　分 金　　額

－297－

  1 保険料還付金22 償還金利子 600 
    (1)保険料還付金 600 及び割引料

(60

（

0)      還付



１　特別職

２　一般職

（１）　総　　　括

（　）は、外書きで短時間勤務職員を表す

給　　与　　費　　明　　細　　書

前年度

区　分

（人）

その他の
特別職

本
年
度

職員数

0

0

比　較

（千円）

0 △1,498 △1,062

5,743

本年度 4,681

0

0

（千円） （千円）

0

（人）

0 0

長　　等

議　　員

特別職
その他の

区　　分

0

0 0

0

0

0 0 0 0

0 0

議　　員

0 00 0 0 0計

長　　等 0

計 0

0 0

0

0

0 0 0

0 0

0 0 0

11,353

13,913

△2,560

2,564

特別職
0

その他の

0

0

0

0

0

備   考

8,170

0

0

1,168

2,842 1,471

0

0

0

0

0

00

00

0

0

0

0

0

0

0

合　計

00

0

0

0

0

0

0

0

00

0

（千円）

00 0

0

0

0

0

6,672

合   計

0

0

0

0

0

0

0

（千円）

0

0

0

0

15,085

△3,141

（千円）（千円）（千円）

18,226

△278 △303

報   酬

（千円）

給   料 職員手当 計

（千円） （千円）

職員数

0

0

0

0

0

0

退職手当
負担金

共済費

給　　　与　　　費

前
年
度

比
　
較

0 0

0

0

長　　等 0

議　　員

計

給　料

（千円） （千円）

0

0

0

0

0

0

期末手当

（千円）

退職手当
負担金

0

その他
の手当

計

（千円）

給　　　　与　　　　費

共済費
報　酬

0

（0）

2

（0）

2

（0）

－298－



ア　会計年度任用職員以外の職員

（　）は、外書きで短時間勤務職員を表す

00 0 △441 0 0

0 0 1,512 0 0

0 0 1,953 0 0

手　　当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

管理職員特 特殊勤務 時 間 外
宿日直手当

単身赴任 休日勤務
別勤務手当 手　　当 勤務手当 手　　当

86 0

18 △402 △271 0 0 34 0

1,166 0 0 120 0

300 1,967 1,437 0 0

通勤手当 管理職手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

△303 △3,1410

（0）

扶養手当 期末手当 勤勉手当 地域手当 住居手当

2

（0）

比　較 0 △1,498 △1,062 △2,560 △278

前年度 0 8,170 5,743 13,913

2,564 1,168 15,0852

（0）

本年度 0 6,672 4,681 11,353

（千円）（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

0

0

318

（千円）

1,565

共済費
退職手当
負担金

合   計
備   考報   酬

2,842 1,471 18,226

区　分
職員数

給　　　与　　　費

給   料 職員手当 計

（千円）

（千円） （千円）

0

0

0 0 △441 0 0 0

0 0 1,512 0 0

0 1,953 0 00

休日勤務
別勤務手当 手　　当 勤務手当 手　　当 手　　当

0

管理職員特 特殊勤務 時 間 外
宿日直手当

単身赴任

18 △402 △271 0 0 34

0 120 0

300 1,967 1,437 0 0 86 0

住居手当 通勤手当 管理職手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

扶養手当 期末手当 勤勉手当 地域手当

職
員
手
当
の
内
訳

区　分

本年度

前年度

比　較

区　分

区　分

本年度

318 1,565 1,166 0

（千円） （千円） （千円） （千円）

前年度

比　較

本年度

前年度

比　較

職
員
手
当
の
内
訳

区　分

本年度

前年度

比　較

夜間勤務
手　　当

（千円）

0

0

0

夜間勤務
手　　当

（千円）

0

0

0

－299－



イ　会計年度任用職員

（　）は、外書きで短時間勤務職員を表す

（２）　給料及び職員手当の増減額の明細

0

0

0

0

手　　当

（千円）

0

（千円）

通勤手当

0

比　較 0 0 0 0

00

（0）

0

（0）

0

0 0

0

（0）

本年度

前年度 0 0 0

（千円）

区　分
職員数

0 0 0

報   酬 給   料

（千円）

給　　　与　　　費

（千円） （千円）

0

扶養手当

（千円） （千円）

備   考
共済費

退職手当
負担金

0

合   計

0 0 0

職員手当 計

0

（人） （千円）

0 0

0

0

（千円）

勤勉手当

0

別勤務手当
管理職員特

0

期末手当

特殊勤務
手　　当

（千円）

0

00

（千円）

0

0

0

0

勤務手当

0

0

休日勤務

0

（千円）

単身赴任
手　　当

（千円）

0

宿日直手当

（千円）（千円）

時 間 外

0

地域手当 住居手当

0

（千円） （千円） （千円）

0 0

0 0 0 0

0 000

管理職手当

（千円）（千円）

0

00

0

0

増 減 額 増　減　事　由　別　内　訳
 （千円） （千円）

区　　分

その他の増減分 △1,671

給　　料

173

職員手当 △1,062その他の増減分
職員異動等による減

△1,062

△1,498

説　　明

平均昇給率　２．７％

職員異動等による減

昇給に伴う増減分

職
員
手
当
の
内
訳

区　分

本年度

前年度

比　較

区　分

本年度

前年度

比　較

夜間勤務
手　　当

（千円）

0

0

0

－300－



（３）　給料及び職員手当の状況（会計年度任用職員以外の職員）

ア．職員１人当たり給料

イ．初任給

ウ．級別職員数

平均給料月額
（円）

平均給与月額
（円）

平 均 年 齢 

令和３年
４月１日
現在

令和２年
４月１日
現在

―

― ―

技能労務職 任期付職員区　　　　　　　　分

平均給料月額
（円）

平均給与月額
（円）

― ―

― ―

― ―

一般行政職

276,300

339,300

35歳5か月

339,350

394,775

計 2 100.00 計 0 0.00

７級   

６級   

 

 

５級  ５級  

 ２級  

３級 1 50.00３級

計 0 0.00

令和２年
４月１日
現在

１級  １級  

 

計 2 100.00 計 0 0.00

７級

６級   

５級  ５級  

４級 1 50.00４級  

３級  ３級  

 

-  

２級 1 50.00２級

（％） （人） （％） （人） （％）

令和３年
４月１日
現在

１級  １級

― 182,200 ―

任期付職員

級
職員数 構成比

級
職員数 構成比

国の制度

一般行政職 技能労務職

平 均 年 齢 

150,600 147,900

44歳8か月

― ―

―

区　　分

一般行政職 技能労務職

（人）

 

級
職員数 構成比

 

区　　　　分

高 校 卒 （円） 154,900 147,900

大 学 卒 （円）

一般行政職 技能労務職

182,200

-  50.00４級 1 ４級

２級

計 0 0.00
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■等級別基準職務表（級別の標準的な職務内容）

エ．昇給

６号給（人）

（％） 100.00 100.00 

７号給（人）

８号給（人）

４号給（人） 2 2

５号給（人）

昇給に係る職員数 （Ｂ） （人） 2 2

号給数別内訳

１号給（人）

（％） 100.00 100.00 

職　　員　　数 （Ａ） （人） 2 2

７号給（人）

８号給（人）

６号給（人）

４号給（人） 2 2

２号給（人）

2 2

昇給に係る職員数 （Ｂ） （人） 2 2

（部長の職務）

（定型的な業務
を行う職務）

区　　　　　分 合　　計

代　表　的　な　職　種

一般行政職 技能労務職

課長補佐職主　 査

一 　　 　般

行　 政 　職

課長職

７　　級

（課長の職務）

一般職員

（困難な業務を
行う係長の職
務）

（特に高度の知
識又は経験を必
要とする業務を
行う職務） （相当困難な業

務を行う主査・
主任等の職務）

（特に困難な業
務を行う課長補
佐等の職務）

一般職員 一般職員 係長職

６　　級区　　　　分 １　　級

部長職

５　　級３　　級 ４　　級

主　 任

２　　級

２号給（人）

３号給（人）
前
　
年
　
度

号給数別内訳

１号給（人）

本
　
年
　
度

比率（Ｂ）／（Ａ）

比率（Ｂ）／（Ａ）

職　　員　　数 （Ａ） （人）

３号給（人）

５号給（人）
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オ．期末手当 ・勤勉手当

（注）（　）内は、再任用職員に係る支給割合である。

カ．定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

キ．特殊勤務手当

ク．その他の手当

―

備　　考
職制上の段階、職務の
級等による加算措置

30年勤続の

支 給 期 別 支 給 率 支給率計

全　職　種

代　　表　　的　　な　　職　　種

一般行政職 技能労務職 任期付職員

区　分
25年勤続の

33.27075

33.27075 40.80375

47.709支給率等

区　分
（月分）６月（月分） １２月（月分）

2.250(1.175) 有

本 年 度

前 年 度

有2.225(1.175)

2.250(1.175)

2.225(1.175) 4.450(2.350)

4.500(2.350)

40.80375

2.225(1.175)国の制度 4.450(2.350)2.225(1.175)

者（月分）

24.586875

最高限度
その他の加算措置等

（月分）
20年勤続の
者（月分）

35年勤続の

有

者（月分）者（月分）

定年前早期退職者に特別措置
（定年前は１年につき３％加算、定年前１年は２％加算）

47.709
定年前早期退職者に特別措置

（定年前は１年につき３％加算、定年前１年は２％加算）

47.709 47.709

区　　分

給料総額に
対する比率（％）

２．運転業務手当 ３．土木作業手当

国の制度
（支給率等）

24.586875

―

0.00 ―

通　　勤　　手　　当

住　　居　　手　　当

扶　　養　　手　　当

区　　　分

地　　域　　手　　当

0.00

代表的な特殊勤務
手当の名称

同　　　　じ

同　　　　じ

支給対象職員の
比率（％）

0.00 0.00 ―

（令和2年4月1日現在）

国の制度との異同

１．清掃作業手当

―

同　　　　じ

―

―

同　　　　じ ―

差 異 の 内 容
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被保険者数 構成比 保険料額 調定構成比

特別徴収 8,717人 81.7% 318,653千円 65.0%

普通徴収 1,957人 18.3% 171,583千円 35.0%

合　計 10,674人 100.0% 490,236千円 100.0%

事務費繰入金 22,205千円

保険基盤安定繰入金 227,815千円

広域連合負担金繰入金 699,953千円

合　計 949,973千円

　 市負担額 全体額

高齢者人口割 9,394千円 244,004千円

人口割 6,586千円 244,004千円

均等割 1,870千円 54,223千円

合　計 17,850千円 542,231千円

　 市負担額 全体額

高齢者人口割 4,093千円 106,328千円

人口割 2,870千円 106,328千円

均等割 815千円 23,628千円

合　計 7,778千円 236,284千円

令和３年度　志摩市後期高齢者医療特別会計予算書附表

１．後期高齢者医療保険料

　　被保険者数　10,674人　　保険料収納基準額　490,236千円

２．繰入金

３．後期高齢者医療広域連合納付金

・一般管理事務費負担金（広域連合事務経費の市負担金）　　　　　　17,850千円

・健康診査事業負担金（広域連合が行う保健事業に係る経費の市負担金）7,778千円

　広域連合規約共通経費の比率　高齢者人口割45％：人口割45％：均等割10％

【県全体】高齢者人口277,251人、人口 1,805,825人

【志摩市】高齢者人口 10,674人（構成比率3.85％）、人口 48,745人（構成比率2.70％）

 

①  事務費等負担金　　　　 28,885千円
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　 市負担額 全体額

高齢者人口割 1,714千円 44,520千円

人口割 1,202千円 44,520千円

均等割 341千円 9,893千円

合　計 3,257千円 98,933千円

　 市負担額 全体額

高齢者人口割 3,462千円 89,915千円

人口割 2,427千円 89,914千円

均等割 689千円 19,981千円

合　計 6,578千円 199,810千円

　 市負担額 全体額

７割軽減 190,462千円 3,675,549千円

５割軽減 28,560千円 791,473千円

２割軽減 8,169千円 290,700千円

被用者保険被扶養者軽減 624千円 19,263千円

合　計 227,815千円 4,776,985千円

・健康診査事業事務費負担金（広域連合の行う保健事業に係る事務経費の市負担金）3,257千円

②  保険料負担金　　　　　 492,559千円

・保険料負担金（市が徴収した保険料）492,508千円(現年分490,236千円＋滞納分2,272千円)

・延滞金及び過料（市が徴収した延滞金及び過料）51千円

③  療養給付費負担金　　　664,490千円

④  市町負担金　　　　       6,578千円

・市町負担金（広域連合事務経費【一般会計分】市負担金）

⑤  保険基盤安定制度負担金　227,815千円

・保険基盤安定制度負担金（市の低所得者等に係る保険料軽減分）

・療養給付費負担金（全体額×市町構成率3.61237%）

　　全体額 18,394,821千円 ＝（後期高齢者療養給付費 231,066,119千円

　　　　　　　　　　　　　　　－後期高齢者療養給付費（現役並）10,028,265千円

　　　　　　　　　　　　　　　－第三者納付金 300,000千円）×負担割合 1/12
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